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1. Общая информация о ДОУ
1.1 Контактная информация, режим работы.
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Светлячок» г. Цимлянска функционирует с сентября 1955 г. (МДОУ детский сад № 2 «Светлячок» создан на основании решения Районного собрания депутатов от 24.04.2003 г.)
Расположено по адресу: Ростовская обл., г. Цимлянск, ул. Советская, 12.
Здание детского сада отдельно стоящее, типовое, двухэтажное, расположено внутри жилого комплекса.
	Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Светлячок» г. Цимлянска  

	Сокращенное наименование
	МБДОУ д/с «Светлячок»  г. Цимлянска  

	Государственный статус ДОУ
	Тип - дошкольное образовательное учреждение

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

	Правоустанавливающие документы
	Устав  МБДОУ д/с «Светлячок»  г. Цимлянска  

	Лицензия на право ведения образовательной деятельности
	№4949 от 04.06.2015г; серия 61 ЛО 1 №0002538.


	Юридический адрес  
	347320, Ростовская область, г. Цимлянск  ул. Советская, 12  

	Фактический адрес 
	347320, Ростовская область, г. Цимлянск  ул. Советская, 12  

	Телефон
	тел. 8(86391)2-73-02

	E-mail
	mdoy_teremok@rambler.ru   

	Сайт ДОУ
	info@svetlyachok-2.ru

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Василенко Светлана Ивановна

	Учредитель
	муниципальное образование «Цимлянский район» в лице Администрации Цимлянского района Ростовской области. Функции и полномочия учредителя осуществляет отдел образования Администрации Цимлянского района Ростовской области 

	Режим работы
	5-дневная рабочая неделя, 12-часовой рабочий день с 7.00 до 19.00;  выходные дни - суббота, воскресение, праздничные дни


Годовой план муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения д/с «Светлячок» г. Цимлянска (далее по тексту - ДОУ) является нормативным документом, регламентирующим организацию образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом специфики Учреждения, учебно-методического, кадрового и материально-технического оснащения. 
Нормативной базой для составления годового плана Учреждения являются: 
Закон Российской Федерации от 26.12.2012г. «Об образовании» № 273 (п.6. ст.2, п.2.6. ст.32); 
Приказ Минобразования и науки РФ от 30.08.2013г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования»
СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 г. № 26); 
Приказ Минобразования и науки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении Федерального Государственного Образовательного Стандарта Дошкольного Образования» (ФГОС ДО). 
Устав МБДОУ.
Концепция дошкольного воспитания;
Основная образовательная программа МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска (далее Программа), разработанная в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), с учетом основной образовательной программы дошкольного образования (ООП ДО) «От рождения до школы» / под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой.
Содержание Образовательной программы включает совокупность образовательных областей «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», которые обеспечивают разностороннее развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям развития детей.
Образовательная программа реализуется в процессе разнообразной детской
деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, восприятия художественной литературы).
Целью образовательного процесса МБДОУ является создание условий для
максимального раскрытия индивидуального потенциала ребенка, открывающего
возможности его активной и успешной жизнедеятельности в сообществе детей и
взрослых. Ведущие цели Образовательной программы – создание благоприятных
условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства; формирование
основ базовой культуры личности; всестороннее развитие психических и физических
качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями; подготовка
к жизни в современном обществе, к обучению в школе; обеспечение безопасности
жизнедеятельности дошкольника.
По результатам обследования освоения детьми Образовательной программы в текущем учебном видим, что самые низкие показатели развития детей выявлены по речевому и познавательному развитию. Сравнительный анализ результатов освоения Образовательной программы на начало и конец учебного года показал положительную динамику в освоении программных задач по образовательным областям. В целом, результаты мониторинга показали успешность освоения детьми
Образовательной программы с учетом образовательных областей. Количество детей с
высоким уровнем развития выросло, детей с низким уровнем развития – нет.
Выводы: освоение детьми Образовательной программы дошкольного образования осуществляется на хорошем уровне; годовые задачи реализованы в полном объеме (исключая работу над групповыми проектами из-за режима самоизоляции); в дальнейшем планируется уделить особое внимание художественно-эстетическому и физическому развитию детей.
Сводная таблица итогов педагогической диагностики
образовательного процесса в ДОУ
осень 2019г.  весна 2020г.

	№п/п
	Группа 
возраст
	Познавательное развитие
	Социально-коммуникативное развитие
	Художественно-эстетическое
развитие
	Речевое развитие 
	Физическое развитие
	Итоговый показатель

	
	
	сент
	май
	сен
	май
	сент
	май
	сент
	май
	сент
	май
	сент
	май

	1
	младшая, 3-4г.
	62
	80
	60
	82
	66
	88
	62
	80
	64
	86
	62
	83

	2
	Средняя, 4-5 л.
	74
	90
	74
	90
	68
	86
	72
	90
	78
	96
	73
	90

	3
	Старшая, 5-6л.
	70
	90
	70
	100
	68
	90
	66
	82
	74
	100
	3.5
	92

	4
	Подгот., 6-7 л.
	70
	90
	70
	94
	68
	88
	72
	92
	76
	100
	3.7
	92

	Итоговый показатель %
	69
	87
	68
	91
	67
	88
	68
	86
	73
	95
	68
	89



1.2 Сведения о лицензии на воспитательно-образовательную деятельность
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Светлячок» г. Цимлянска (МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска) имеет лицензию на осуществление образовательной деятельности № 4949 серия 61 Л01 № 0002538 от 04.06.2015 года, срок действия лицензии: бессрочно
1.3 Количество групп.
Списочный состав детей на 01.09.2020 г.
Проектная мощность детского сада – 55 человек. В настоящее время в МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска численный состав воспитанников составляет 79 человек в возрасте от 3 до 7 лет.
В МБДОУ функционируют 3 группы. Группы сформированы по возрастному принципу
	Название группы
	Возраст
	Количество воспитанников
	Время пребывания

	младшая группа «Колобок»
	(3 - 4 лет) 
	20
	12 часов

	средняя группа «Солнышко»
	(4 - 5 лет)
	28
	12 часов

	старше-подготовительная группа «Почемучки»
	(5 - 7 лет)
	31
	12 часов


Возрастные и индивидуальные особенности контингента воспитанников 
МБДОУ д/с «Светлячок» обеспечивается право ребенка на качественное образование, учитываются возможности и потребности детей в воспитании и развитии. Учреждение посещают дети от 3-х до 7-ми лет. Все группы комплектуются на основе социального заказа, потребностей родителей воспитанников и на основе медико-педагогического обследования. 
1.4 Информация о кадровой укомплектованности с указанием образования и стажа сотрудников (представителей администрации ДОУ, воспитателей, узких специалистов).
В настоящее время кадровый состав педагогических работников следующий:
Заведующий ДО – Василенко С.И. 
Педагогические работники -6 чел.:
Старший воспитатель – Епифанова Л.П. (внутреннее совместительство, педагогический стаж – 27 лет, стаж в должности – 10 лет)
Воспитатели:
Бендерскова О.В. (1 квалификационная категория)
Епифанова Л.П. (1 квалификационная категория)
Коробова И.В. (1 квалификационная категория)
Романовская Н.В. (аттестована на соответствие занимаемой должности) 
Сергеева Т. Н. (аттестована на соответствие занимаемой должности)
Соколова Н.М. (аттестована на соответствие занимаемой должности)
Уровень образования педагогов
	Количество педагогов

	Высшее педагогическое
	Среднее специальное педагогическое

	6
	2
	4

	1 (руководитель ДО)
	1
	-




Уровень квалификации педагогов
	количество педагогов
	I категория
	соответствие занимаемой должности

	6
	3
	3

	1 (руководитель ДО)
	
	1




Аттестация педагогических работников в 2019-2020 учебном году: 1чел. (Епифанова Л.П.) – в соответствии с планом.
Прогноз аттестации педагогов на 2020-2021 учебный год:
Подтверждение 1 категории – 1 человек
Аттестация на I категорию – 2 человека
Распределение педагогического персонала по стажу
	до 5 лет педагогического стажа
	0 чел.

	от 5 до 10 лет педагогического стажа
	1 чел.

	от 10 до 20 лет педагогического стажа
	2 чел.

	от 20 до 30 лет педагогического стажа
	2чел.

	свыше 30 лет педагогического стажа
	1 чел.





Курсы повышения квалификации, профессиональная переподготовка
В дошкольном учреждении большое внимание уделяется непрерывности профессионального развития педагогических работников, которое обеспечивается за счет повышения квалификации, деятельности городских методических объединений, семинаров, проблемных семинаров. Педагогические работники являются активными участниками методических, конкурсных, общественных мероприятий города и района. Сложившаяся система повышения квалификации педагогических кадров положительно влияет на качество образовательно-воспитательного процесса с детьми, позволяет реализовать новые общеобразовательные программы, обобщать опыт своей работы, адаптировать авторские программы, технологии и методики с учетом личностно-ориентированной модели воспитания. 
Перспективный план аттестации педагогических работников
МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска
	№п/п
	ФИО работника
	Дата присвоения
	2017
(дата)
	2018г (дата)
	2019 г
(дата)
	2020
(дата)

	2021

	1
	Епифанова Любовь Петровна
	
	
	
	08.12
1-я категория
	
	

	2
	Бендерскова Ольга Владимировна
	24.04.2015
1 категория
	
	
	
	+
	

	3
	Сергеева Татьяна Николаевна
	01.09.2016
соответствие должности
	
	
	
	
	+

	4
	Соколова Наталья Михайловна
	
	28.09. 2017
соответствие должности
	
	
	
	
+

	5
	Коробова Ирина Владимировна
	25.12.2015
1 категория
	
	
	
	+
	

	6
	Романовская Наталья Владимировна
	01.09.2016
соответствие должности
	
	
	
	
	+



Перспективный план курсовой переподготовки педагогических работников
МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска
	№ 
	Ф.И.О педагога 
	Дата прохождения курсов 
	Название курсов, Количество часов
	2020г.
	2021г.

	2022г.

	
	Василенко С.И.,
заведующий
	20.05. – 31.05.
2019г.
	«Актуальные проблемы управления ДОУ в условиях реализации ФГОС дошкольного образования»
	
	
	+

	1
	Бендерскова Ольга Владимировна
	пед.колледж с 21.02.2019 г
	
	
	
	+

	2
	Епифанова Любовь Петровна
	с .18.03. по 29.03.2019г
	«Содержание и организация образовательного процесса с учетом требований ФГОС ДО»
	
	
	+

	3
	Коробова Ирина Владимировна
	с 06.06.2016 г. по 20.06.2016 г.
	«Развитие профессиональной компетентности воспитателя ДОУ с учетом требований ФГОС ДОО», 72
	+
	
	

	4
	Соколова Наталья Михайловна
	с .18.03. по 29.03.2019г
	«Содержание и организация образовательного процесса с учетом требований ФГОС ДО», 72
	
	
	+

	5
	Романовская Наталья Владимировна
	с 02.04.2018 г. по 16.04.2018 г.
	«Обновление содержания дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО»,72
	
	+
	

	6
	Сергеева Татьяна Николаевна
	с 02.04.2018 г. по 16.04.2018 г
	«Обновление содержания дошкольного образования в условиях реализации ФГОС ДО», 72
	
	+
	


Подготовка и проведение аттестации 
Аттестация педагогических работников проходит в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273- ФЗ от 1 сентября 2013 года и Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность от 7 апреля 2014 г. № 276 в соответствии с установленными сроками и по графику. Старшим воспитателем проводится консультация для аттестующихся педагогов «Анализ собственной деятельности», изучение нормативно - правовых документов, индивидуальные консультации 
Для аттестуемых педагогов предусмотрена проверка перспективных, календарных планов работы; посещение и анализ проведения занятий, режимных моментов с детьми, проведение открытых мероприятий, представление собственного опыта работы; участие в методической работе МБДОУ (сообщения из опыта работы - воспитатели – в течение года, участие в Педагогических советах и семинарах); участие в работе районных методических объединений.
Для трех педагогов в 2020-21учебном году планируется прохождение аттестации на 1-ю категорию.
Аттестация
	1
	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	Старший воспитатель
	В течение года

	2
	Индивидуальные консультации по заполнению заявлений для прохождения аттестации
	Старший воспитатель
	Согласно графику аттестации

	3
	Формирование списка на прохождение аттестации на первую, высшую квалификационные категории
	Заведующий 
	Согласно графику аттестации

	4
	Творческий отчет педагогов, презентация портфолио
	Воспитатели
	Согласно графику аттестации

	5
	Оформление аналитических материалов по вопросу прохождения аттестации
	Старший воспитатель
	По окончании аттестационного периода


С целью повышения профессионального уровня педагогов, обеспечения непрерывности процесса самообразования и самосовершенствования педагоги ознакомлены с Положением об аттестации педагогических кадров и готовятся к аттестации согласно плану. 
В ДОО имеется вакансия узких специалистов: музыкальный руководитель (0,75 ставки); педагог-психолог (0,25 ставки), инструктор по физической культуре (0,25 ставки).
Данные о квалификационном уровне, педагогическом стаже, образовании свидетельствуют о стабильности коллектива, его работоспособности, потенциальных возможностях к творческой деятельности. 
При планировании различных форм работы с кадрами будут также учтены результаты анкетирования педагогов.

В годовом плане учитывается принятый правительством в мае Антикризисный план, который содержит три задачи на ближайший год для сферы образования: внедрить цифровые технологии в работу с детьми, изменить приоритеты в повышении квалификации педагогов, развивать практику удаленной работы.
Цель работы ДОУ на 2020-2021 учебный год.
Цель: Формирование целостного педагогического пространства и гармоничных условий для всестороннего развития, воспитания и оздоровления детей в условиях ДОУ. 
Основные задачи деятельности МБДОУ д/с «Светлячок» г. Цимлянска на 2020-2021 учебный год:
 Совершенствовать систему патриотического воспитания дошкольников через использование инновационных технологий.
 Развивать творческие способности детей дошкольного возраста через интеграцию разных видов искусства в педагогический процесс дошкольного учреждения. 
 Сохранять и укреплять здоровье воспитанников посредством поиска и внедрения в практику эффективных форм взаимодействия с родителями. 
 Совершенствовать и развивать профессиональную компетентность педагогов ДОУ.
Программы, реализуемые в МБДОУ: 
Одним из важнейших условий осуществления образовательной деятельности детского сада является методическое обеспечение образовательного процесса. Программно-методический комплекс в ДОУ подобран с учетом ориентации на государственные требования, нормативно-правовой статус, особенности и законы психического развития детей, специфику педагогического и детского коллективов, определяющих возможность и целесообразность каждой программы и технологии. В 2019-2020 учебном году в ДОУ проводилась работа по созданию условий для реализации результативного образовательного процесса по следующим направлениям: 
 Организация предметно-развивающей среды в ДОУ, соответствующей содержанию программы, интересам и потребностям детей разного возраста: 
разработка методических рекомендаций по организации развивающей предметно-пространственной среды;
обеспечение подбора игрушек, игр, пособий для работы с детьми по программе с учетом современных требований; 
активизация педагогов в разработке атрибутов и методических пособий. 
- Соотнесение содержания образовательного процесса с выбранной программой и требованиями к содержанию и методам воспитания и обучения детей дошкольного возраста: 
формирование банка данных о выполнении программы, ее отдельных разделов;
анализ содержания и методов воспитания и обучения; 
анализ исполнений решений педсоветов.
  Обновление содержания методического обеспечения (технологий, методик) в соответствии с современными требованиями. 
 Отслеживание проведения и эффективности двигательной и интеллектуальной, организованной и самостоятельной деятельности воспитанников. 
Вывод: анализ методической работы выявили следующее: педагоги стали с интересом принимать участие в профессиональных сообществах, педагогических семинарах, однако, редко размещают свои публикации на страницах печатных изданий (как профессиональных, так и местных), а также слабо освоены технологии выхода на интернет-ресурсы. В новом учебном году планируется продолжить работу по повышению квалификации педагогов, участие в методических мероприятиях и конкурсах, уделять больше внимания освоению информационных технологий.
Программно-методическое обеспечение образовательного процесса строится в соответствии с Образовательной программой Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Светлячок» г. Цимлянска, разработанной с учетом Основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы»» (под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой) и иных парциальных программ и технологий:
	Направление развития
	Основная программа
	Парциальные программы и технологии

	Социально-коммуникативное развитие
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой
	- Буре Р.С. «Социально – нравственное воспитание дошкольников (3-7 лет);
 - Куцакова Л.В. «Трудовое воспитание в детском саду»; 
- Белая К.Ю. «Формирование основ безопасности 
- Саулина Т.Ф. «Знакомим дошкольников с правилами дорожного движения»;
 - Губанова Н.Ф. «Развитие игровой деятельности дошкольников»

	Познавательное развитие
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой
	- Дыбина О.В. «Ознакомление с предметным и социальным окружением дошкольников»; - Помораева И.В., Позина В.А. «Формирование элементарных математических представлений дошкольников»; 
- Соломенникова О.А. «Ознакомление дошкольников с природой в детском саду»;

	Речевое развитие
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой
	- Гербова В.В. «Развитие речи в детском саду» - все возрастные группы.
- Ельцова О.М. «Подготовка старших дошкольников к обучению грамоте»

	Художественно-эстетическое развитие
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой
	- Комарова Т.С. «Детское художественное творчество» - все возрастные группы; 
- Куцакова Л.В. «Конструирование из строительного материала»;
-Лыкова И.А. «Цветные ладошки»

	Физическое развитие
	Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой
	- Л.И. Пензулаева «Физическая культура дошкольникам»



Самообразование педагогов
	Ф.И.О. педагога
	Тема
	Форма оказания методической помощи
	Форма отчетности

	Епифанова Любовь Петровна
	Практики пересказа художественных произведений
по опорным картинкам и схемам 
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет

	Бендерскова Ольга Владимировна
	Театрализованная деятельность как средство развития творческих способностей детей
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет

	Коробова Ирина Владимировна
	Социально-нравственное воспитание дошкольников на региональной основе
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет

	Романовская Наталья Владимировна
	Использование дидактических игр в познавательном развитии дошкольников
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет

	Сергеева Татьяна Николаевна
	Заучивание стихотворений с использованием мнемотехники
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет

	Соколова Наталья Михайловна
	Роль нетрадиционных методов рисования в развитии творческой личности дошкольника
	Собеседование,
консультирование,
подбор методической
литературы
	Творческий отчет


Педагогические советы
	№ 
	Вид деятельности
	Срок
	Ответственные

	1 
	1 Установочный. «Определение приоритетных направлений деятельности ДОУ на 2020-2021 учебный год»
1. Итоги августовской конференции
педагогических работников муниципальных
образовательных учреждений.
2. Итоги летней оздоровительной работы (в
форме мультимедийных презентаций).
3. Обсуждение общеобразовательной
программы МБДОУ.
4. Ознакомление педагогического коллектива с годовым планом МБДОУ на новый учебный год.
5. Обсуждение и утверждение комплексно-тематического плана, рабочих программ, планов кружковой работы, плана ПМПк.
6. Обсуждение и утверждение календарного графика, учебного плана, расписания,
режима, циклограмм контроля.
	Август
	Заведующий,
ст. воспитатель, воспитатели

	2.
	Тематический педсовет с элементами деловой игры: «Организация работы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ДОУ».
Цель: Повышение профессионального уровня педагогов в работе с детьми по нравственно-патриотическому воспитанию.
Задачи:
1.Систематизировать и закрепить знания педагогов об организации образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста по вопросам нравственно-патриотического воспитания.
2. Обобщить опыт работы воспитателей по формированию у дошкольников патриотических чувств, в рамках использования проектной деятельности.
Повестка дня:
1.Выполнение решений предыдущего педагогического совета старший воспитатель
2.Вступительное слово заведующего, актуальность темы педсовета.
3.Итоги тематической проверки «Организация работы воспитателя по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ДОУ». 
4.Деловая игра «Наша родина – Россия».
5.Подведение итогов и вынесение решения педагогического совета. 
	ноябрь
	

	3. 
	Педсовет №3 «Художественно-эстетическое развитие детей посредством организации различных видов детской деятельности». Развивать творческие способности детей дошкольного возраста через интеграцию разных видов искусства в педагогический процесс дошкольного учреждения
Повестка дня:
Выполнение решений предыдущего педсовета
Актуальность художественно – эстетического развития детей дошкольного возраста: проблемы и задачи.
Решение задач эстетического воспитания в интегрированной деятельности детей.
Деловая игра «Педагогический пробег»
Итоги анкетирования родителей.
Аналитическая справка по результатам тематического контроля.
Итог проведения смотра конкурса центров ИЗО, театрального, музыкального 
Решение педсовета.
	февраль
	Заведующий,
ст. воспитатель, воспитатели

	4.
	Педсовет №4. (круглый стол)
«Укрепление здоровья воспитанников через рациональное использование здоровьесберегающих технологий и приобщение
к здоровому образу жизни в ДОУ и семье»
Сохранять и укреплять здоровье воспитанников посредством поиска и внедрения в практику эффективных форм взаимодействия с родителями
	апрель
	Заведующий,
ст. воспитатель, воспитатели

	5.
	Педсовет №5 «Итоговый».
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год. 
1. Выполнение решений педсовета №4
2.Анализ реализации задач годового плана, мониторинга; перспективы работы на следующий учебный год. 
3. Творческие отчеты воспитателей; 
4. Организация воспитательно-образовательного процесса в летний период; 
5. Анкетирование педагогов;
6. Обсуждение проекта решений. Вынесение решения.
	май
	Заведующий,
ст. воспитатель, воспитатели



Консультации, семинары, мастер-классы
	Консультация

	1
	Консультация. «Использование интеллект-карты как элемента среды для развития дидактической игры».
	воспитатель
Романовская Н.В.
	сентябрь

	2
	Консультация. «Технология «Дети – волонтеры» как средство эффективной социализации дошкольников» 
	Воспитатель Соколова Н.М.
	октябрь

	3
	Консультация. «Система работы по патриотическому воспитанию в ДОУ»
	Ст. воспитатель Епифанова Л.П.
	октябрь

	4
	Консультация. «Музейная педагогика как инновационная технология»
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	ноябрь

	5
	Консультация «Банк электронных образовательных ресурсов в ДОО. Применение мультимедийных технологий в образовательной работе воспитателя ДОО».
	Воспитатель Соколова Н.М..
	декабрь

	6
	Консультация «Развитие социально-коммуникативных навыков через самообслуживание, самостоятельность и трудовое воспитание» 
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	декабрь

	7
	Консультация «Мастерская как одна из форм работы по художественно-эстетическому развитию детей»
	Воспитатель Коробова И.В.
	январь

	8
	Консультация. «Совместная деятельность педагога и ребенка по развитию творческих способностей как основа художественно - эстетического воспитания»
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	январь

	9
	Консультация. Интеграция в системе xудожественно-эстетического воспитания.
	воспитатель Соколова Н.М.
	февраль

	10
	Консультация. «Гендерно – ориентированный подход как средство обогащения двигательного развития детей дошкольного возраста на физкультурных занятиях»
	Воспитатель Сергеева Т.Н..
	март

	Консультация-презентация

	1
	Инновационная программа «От рождения до школы» дошкольного образования 
	Ст. воспитатель Епифанова Л.П.
	сентябрь

	2
	Консультация-презентация «Улицы нашего города».
	Воспитатель Коробова И.В.
	октябрь

	3
	Консультация-презентация «Современные изобразительные материалы как средство художественно-эстетического развития дошкольников»
	Воспитатель Романовская Н.В.
	декабрь

	4
	Консультация-презентация «Инновационные педагогические технологии в художественно-эстетическом развитии дошкольников»
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	январь

	Мастер-класс Деловая игра

	1
	Мастер-класс «Составление презентации как способ представления инноваций в работе педагога»
	воспитатель Соколова Н.М.
	сентябрь

	2
	Деловая игра «Эффективные методы формирования патриотических качеств у дошкольников» 
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	октябрь

	3
	Мастер- класс «Игровые технологии для развития творческих способностей дошкольников»
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	февраль

	4
	Мастер-класс «Изготовление нестандартного оборудования для стимулирования и сохранения здоровья дошкольников
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	март

	Практикум (практическая консультация)

	1
	Практическая консультация «Народное художественное творчество как средство воспитания патриотизма»
	Воспитатель Романовская Н.В
	ноябрь

	2
	Практикум «Учим детей играть, учим детей общаться» (игры на развитие коммуникативных навыков и дружеских взаимоотношений).
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	ноябрь

	3
	Тренинг «Эйдетика для дошкольников как путь развития интеллекта»
	Ст.воспитатель Епифанова Л.П.
	декабрь

	4
	Консультация – практикум «Оптимизация взаимодействия педагога с детьми» 
	воспитатель Сергеева Т.Н.
	май

	Деловая игра, практикум, квест, педагогический форум 

	1
	Деловая игра «Эффективные методы формирования патриотических качеств у дошкольников» 
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	октябрь

	2
	Деловая игра «Учим детей играть, учим детей общаться» (игры на развитие коммуникативных навыков и дружеских взаимоотношений).
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	ноябрь

	3
	Практикум. Современные технологии оптимизации двигательной активности в условиях дошкольного учреждения
	воспитатель Коробова И.В.
	февраль

	4
	Педагогический форум. Новые подходы к совершенствованию профессиональных компетенций воспитателя ДОУ в условиях ФГОС 
	Ст. воспитатель 
Епифанова Л.П.
	апрель

	5
	Педагогический квест «Деятельность педагога по организации и поддержке самостоятельной экспериментальной детской деятельности» 
	воспитатель Романовская Н.В.
	май

	Семинар Семинар-практикум

	1
	Семинар «Способы поддержки детской инициативы в двигательной активности»
	Воспитатель Романовская Н.В.
	февраль

	2
	Семинар. «Эффективные формы использования здоровьесберегающих технологий в деятельности дошкольных образовательных организаций для взаимодействия с семьей».
	Воспитатель Епифанова Л.П.
	март

	3
	Семинар-практикум «Эффективные формы оздоровления и физического воспитания дошкольников».
	воспитатель Коробова И.В.
	апрель

	4
	Семинар «Способы обеспечения медиабезопасности детей в сети Интернет и других информационно-коммуникационных источниках»  
	Воспитатель Соколова Н.М.
	май



План работы психолого-медико-педагогического консилиума (ПМПк)
	1.
	«Организационное» 
1.Ознакомление членов консилиума с приказом заведующего об организации работы ПМПк в ДОУ. 
2.Рассмотрение нормативно-правовой документации, регламентирующей деятельность ПМПк 
3.Утверждение плана работы ПМПк на 2020-2021 учебный год.
	сентябрь
	Ст. воспитатель, члены ПМПк,
воспитатели

	2.
	«Анализ результатов обследования детей специалистами» 
1.Обсуждение результатов комплексного обследования детей специалистами в МБДОУ. 2. Разработка перспективных планов индивидуальной работы с данными детьми. 
3. Обсуждение, уточнение и модификация индивидуальных образовательных маршрутов развития детей, находящихся на ПМП- сопровождении.
	октябрь
	Ст. воспитатель, члены ПМПк,
воспитатели

	3.
	«Итоги работы за первое полугодие» 
1. Анализ динамики коррекционно-развивающей работы с детьми, получающими медико-психолого-педагогическое сопровождение. 
2. Разработка рекомендаций для родителей и педагогов по дальнейшему сопровождению детей с низкой динамикой развития. 
3. Подготовка документов к дополнительному заседанию ПМПК.
	январь
	Ст. воспитатель, члены ПМПк,
воспитатели

	4.
	«Итоги работы ПМПк за учебный год» 
1. Анализ деятельности ПМПк за 2020-2021 год. 2. Отчёты специалистов по итогам работы на конец года. 
3.Подготовка документов к ПМПК (составление педагогических характеристик, заполнение протоколов ПМПк, выдача направлений к узким специалистам).
	май
	Ст. воспитатель, члены ПМПк,
воспитатели


Организация и содержание работы методического кабинета
	№
	Мероприятия
	Сроки 

	1
	Организация воспитательно-образовательного процесса в соответствии с ФГОС
	В течение года

	2
	Консультативная помощь педагогам
	В течение года

	3
	Контрольно-аналитическая деятельность
	В течение года

	4
	Подготовка и проведение мероприятий, акций, конкурсов, выставок
	В течение года

	5
	Подготовка открытых занятий
	В течение года

	6
	Оформление стендов
	В течение года

	7
	Организация педагогических советов, консультаций, совещаний, семинаров, родительских собраний
	В течение года

	8
	Ознакомление педагогов с новинками педагогической, психологической, методической литературы
	В течение года

	9
	Организация подготовки педагогов к аттестационным мероприятиям
	В течение года

	10
	Оказание консультативной помощи родителям воспитанников
	В течение года

	11
	Составление отчетности
	В течение года



Организационно-методическая работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Срок проведения

	СЕНТЯБРЬ 2020г.
День знаний
День дошкольного работника

	1.
	День знаний. Экскурсия на школьную линейку
	Воспитатели   подготовительной  группы
	01.09.

	2.
	Педагогический совет №1. Установочный:
«Организация работы педагогического коллектива
 в 2020-2021 учебном году».
Цель: анализ деятельности ДОУ за летний период, принятие и утверждения плана деятельности ДОУ на новый учебный год.  
Повестка дня:
1. Ознакомление с материалом и резолюцией августовской конференции работников образования.
2. Анализ летней оздоровительной работы с детьми (воспитатели, старший воспитатель).
3. Утверждение годового плана на 2020 – 2021 учебный год (старший воспитатель).
4. Утверждение сетки НОД, режима дня, ученого плана, рабочих программ педагогов (старший воспитатель). 
5. Утверждение тематики родительских собраний.
6. Разное.
	Заведующий
Ст. воспитатель все педагоги
	02.09.

	3.
	Составление плана-графика: курсовой подготовки, аттестации педагогов. 
	ст. воспитатель
Епифанова Л.П.
	1 неделя

	4.
	Пополнение банка данных о семьях воспитанников, составление  социального паспорта семей воспитанников.
	ст. воспитатель
Епифанова Л.П.
	в течение месяца

	5.
	Консультация. «Использование интеллект-карты как элемента среды для развития дидактической игры».
	воспитатель
Романовская Н.В.
	2 неделя

	6
	Мастер-класс «Составление презентации как способ представления инноваций в работе педагога»
	воспитатель Соколова Н.М.
	3 неделя

	7.
	Консультация-презентация «Инновационная программа «От рождения до школы» дошкольного образования»
	Ст. воспитатель Епифанова Л.П.
	4 неделя

	8
	Презентация групповых проектов
	Воспитатели всех групп
	5 неделя

	9.
	Оценка индивидуального развития детей для дальнейшего планирования индивидуальных маршрутов развития ребенка
	Воспитатели всех групп
	02.09. - 13.09.
2020

	10.
	Разработка графика посещений и участия в РМО для воспитателей
	Ст. воспитатель Епифанова Л.П.
	В течение месяца

	11.
	Выставка рисунков ко Дню работников дошкольного образования
	Педагоги старше-подготовительной группы 
	3 неделя

	12.
	Ко Дню города «Мой любимый город!» Выставка совместных поделок родителей и детей из природного материала, овощей и фруктов
	Воспитатели всех групп
	1 неделя

	13.
	Консультации для родителей по основным направлениям работы ДОУ, проблемным вопросам (в соответствии с планом работы с родителями в группах): «Самообслуживание и культурно-гигиенические навыки детей» - педагогические приемы для всех возрастных групп
	все педагоги
	4 неделя 

	ОКТЯБРЬ 2020г.

	1.
	Консультация. «Технология «Дети – волонтеры» как средство эффективной социализации дошкольников» 
	Воспитатель Соколова Н.М.
	1 неделя


	2.
	Анкетирование педагогов «Воспитание патриотических чувств у дошкольников» 
	Ст. воспитатель Епифанова Л.П.
	1 неделя

	3.
	Деловая игра «Эффективные методы формирования патриотических качеств у дошкольников» 
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	2 неделя

	4
	Консультация-презентация «Улицы нашего города». 
	Воспитатель Коробова И.В.
	3 неделя

	5
	Консультация. «Система работы по патриотическому воспитанию в ДОУ»
	воспитатель Бендерскова О.В. 
	4 неделя

	6.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».

	все педагоги
	в течение месяца

	7
	Взаимопосещения
	
	4 неделя

	НОЯБРЬ 2020г.

	1.
	Консультация. «Музейная педагогика как инновационная технология»
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	1 неделя 

	2.
	Практическая консультация «Народное художественное творчество как средство воспитания патриотизма»
	Воспитатель Романовская Н.В
	2 неделя 

	3.
	Практикум «Учим детей играть, учим детей общаться» (игры на развитие коммуникативных навыков и дружеских взаимоотношений).
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	4 неделя

	4.
	Праздник «День матери»
	Воспитатели всех возрастных групп
	4 неделя

	5.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».
	все педагоги
	4 неделя

	6.
	Педсовет № 2. Тематический педсовет с элементами деловой игры: «Организация работы по нравственно-патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста в условиях ДОУ».
Совершенствовать систему патриотического воспитания дошкольников через использование инновационных технологий.
Повестка дня:
1.Выполнение решений предыдущего педагогического совета старший воспитатель
2.Вступительное слово заведующего, актуальность темы педсовета.
3.Итоги тематической проверки «Организация работы воспитателя по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ДОУ».
4.Деловая игра «Наша родина – Россия».
5.Подведение итогов и вынесение решения педагогического совета
	Заведующий
Ст. воспитатель 
все педагоги
	3 неделя


	7.
	Тематический контроль «Организация работы воспитателя по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ДОУ»
	Ст.воспитатель 
	2-3 неделя 

	8.
	Открытые просмотры педагогического процесса по патриотическому воспитанию
	Все группы
	3 неделя

	ДЕКАБРЬ 2020г.

	1.
	«Мастерская Деда Мороза» елки и игрушки в разных техниках (совместное творчество родителей и детей) 
	все педагоги
	3 неделя

	2.
	Консультация «Банк электронных образовательных ресурсов в ДОО. Применение мультимедийных технологий в образовательной работе воспитателя ДОО».
	Воспитатель Соколова Н.М..
	1 неделя

	3.
	Консультация «Развитие социально-коммуникативных навыков через самообслуживание, самостоятельность и трудовое воспитание» 
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	2 неделя 

	4.
	Тренинг «Эйдетика для дошкольников как путь развития интеллекта»
	Ст.воспитатель Епифанова Л.П.
	3 неделя 

	5.
	Консультация-презентация «Современные изобразительные материалы как средство художественно-эстетического развития дошкольников»
	Воспитатель Романовская Н.В.
	4 неделя 

	6.
	Новогодние утренники
	Воспитатели всех возрастных групп
	4 неделя

	7.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей»
	Все педагоги
	4 неделя

	ЯНВАРЬ 2021г.

	1.
	Консультация-презентация «Инновационные педагогические технологии в художественно-эстетическом развитии дошкольников»
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	2 неделя 

	2.
	Консультация «Мастерская как одна из форм работы по художественно-эстетическому развитию детей»
	Воспитатель Коробова И.В.
	3 неделя 

	3.
	Анкета для педагогов «»
	Ст. воспитатель
	3 неделя

	4.
	Консультация. «Совместная деятельность педагога и ребенка по развитию творческих способностей как основа художественно - эстетического воспитания»
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	4 неделя 

	5.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».
	все педагоги
	в течение месяца

	6.
	Развлечение. Прощание с елочкой. «Веселые колядки»
	Педагоги ст-подг. группы
	3 неделя

	ФЕВРАЛЬ 2021г.

	1.
	Консультация. Интеграция в системе xудожественно-эстетического воспитания. Развитие xудожественныx способностей дошкольников через интеграцию различныx видов деятельности, нетрадиционную форму организации НОД.
	воспитатель Соколова Н.М.
	1 неделя  

	2.
	Мастер- класс «Игровые технологии для развития творческих способностей дошкольников»
	Воспитатель Сергеева Т.Н.
	2 неделя

	3
	Тематический контроль «Состояние работы в ДОУ по художественно-эстетическому воспитанию детей»
	Ст. воспитатель
	1-2 неделя

	4
	Неделя педагогического мастерства:
«Интеграция театрализованной деятельности и рисования в рамках ФГОС» -младшая группа.
«Интеграция театрализованной и художественно-творческой деятельности в рамках ФГОС» - средняя группа
«Совершенствование художественно-эстетической деятельности через «Приобщение к искусству» и аппликацию» –старше-подготовительная группа
	Воспитатели всех групп
	2-3» неделя

	5.
	Выставка детско-родительского творчества «Наши руки не для скуки» – пополняем ППРС групп
	Воспитатели
	2 неделя

	6.
	Педсовет №3 «Художественно-эстетическое развитие детей посредством организации различных видов детской деятельности». Развивать творческие способности детей дошкольного возраста через интеграцию разных видов искусства в педагогический процесс дошкольного учреждения
Повестка дня:
Выполнение решений предыдущего педсовета
Актуальность художественно – эстетического развития детей дошкольного возраста: проблемы и задачи.
Решение задач эстетического воспитания в интегрированной деятельности детей.
Деловая игра «Педагогический пробег»
Итоги анкетирования родителей.
Аналитическая справка по результатам тематического контроля.
Итог проведения смотра конкурса центров ИЗО, театрального, музыкального 
Решение педсовета.
	Заведующий
Ст. воспитатель 
все педагоги
	3 неделя 

	7.
	Тематическое развлечение. «День защитника Отечества»
	Воспитатели старше - подготовительной группы
	3 неделя

	8.
	Семинар «Способы поддержки детской инициативы в двигательной активности»
	Воспитатель Романовская Н.В.
	4 неделя

	9.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей»
	все педагоги
	в течение месяца

	10.
	Взаимопосещения
	
	4 неделя

	МАРТ 2021г.

	1.
	Утренник, посвящённый Международному  женскому дню.
	Воспитатели возрастных групп
	1 неделя

	2.
	Мастер-класс «Изготовление нестандартного оборудования для стимулирования и сохранения здоровья дошкольников
	Воспитатель Бендерскова О.В.
	1 неделя


	3.
	Практикум. Современные технологии оптимизации двигательной активности в условиях дошкольного учреждения
	воспитатель Коробова И.В.
	2 неделя 

	5.
	Консультация. «Гендерно – ориентированный подход как средство обогащения двигательного развития детей дошкольного возраста на физкультурных занятиях»
	Воспитатель Сергеева Т.Н..
	3 неделя 

	6.
	Семинар. «Эффективные формы использования здоровьесберегающих технологий в деятельности дошкольных образовательных организаций для взаимодействия с семьей».
	Воспитатель Епифанова Л.П.
	4 неделя

	7.
	Выставка «Посмотри и удивись» - кашпо, цветочные горшки в различных техниках
	все педагоги
	1 неделя

	8
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».
	все педагоги
	в течение месяца

	АПРЕЛЬ 2021г.

	1.
	Семинар-практикум «Эффективные формы оздоровления и физического воспитания дошкольников».
	воспитатель Коробова И.В.
	1 неделя 

	2.
	Консультация. «Культура здоровья семьи – одно из обязательных условий
воспитания культуры здоровья ребенка»
	Воспитатель Романовская Н.В.
	2 неделя 

	3.
	Семейная выставка творческих работ: «К далеким мирам»
	Педагоги, дети, родители
	1 неделя

	4.
	Тематический контроль. «Организация и эффективность физкультурно-оздоровительной работы с детьми в режиме дошкольного образовательного учреждения»
	Ст. воспитатель 

	2-3 недели

	5.
	Итоговые мероприятия по 
	все педагоги
	3 неделя

	5.
	Педсовет №4. (круглый стол)
«Укрепление здоровья воспитанников через рациональное использование здоровьесберегающих технологий и приобщение
к здоровому образу жизни в ДОУ и семье»
Сохранять и укреплять здоровье воспитанников посредством поиска и внедрения в практику эффективных форм взаимодействия с родителями. 
	Заведующий
Ст. воспитатель 
Воспитатели 

	3 неделя


	6.
	Педагогический форум. Новые подходы к совершенствованию профессиональных компетенций воспитателя ДОУ в условиях ФГОС 
	Ст. воспитатель 
Епифанова Л.П.
	4 неделя 

	7.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».

	все педагоги
	в течение месяца

	8.
	Взаимопосещения
	
	4 неделя

	МАЙ 2021г.

	1.
	Тематическое мероприятие ко дню Победы

	Воспитатели: подготовительной группы
	1 неделя

	2.
	Выставка поделок «Мы правнуки славной победы»
	Воспитатели: подготовительной группы
	1 неделя

	3.
	Педагогический квест «Деятельность педагога по организации и поддержке самостоятельной экспериментальной детской деятельности» 
	воспитатель Романовская Н.В.
	2 неделя


	4. 
	Семинар «Способы обеспечения медиабезопасности детей в сети Интернет и других информационно-коммуникационных источниках»  
	Воспитатель Соколова Н.М.
	3 неделя

	4.
	Выпускной утренник
	Воспитатели старше- подготовительной группы
	5 неделя

	5.
	Подготовка плана работы на ЛОП
	Творческая группа
	в течение месяца

	6.
	Оценка индивидуального развития детей для определения эффективности педагогических действий и дальнейшего планирования работы. 
	все воспитатели групп
	3-4 неделя


	7.
	Консультация – практикум «Оптимизация взаимодействия педагога с детьми» 
	воспитатель Сергеева Т.Н.
	4 неделя 

	8.
	Педсовет №5 «Итоговый».
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год. 
1. Выполнение решений педсовета №4
2.Анализ реализации задач годового плана, мониторинга; перспективы работы на следующий учебный год. 
3. Творческие отчеты воспитателей; 
4. Организация воспитательно-образовательного процесса в летний период; 
5. Анкетирование педагогов;
6. Обсуждение проекта решений. Вынесение решения.
	Заведующий
Ст. воспитатель все педагоги
	5 неделя


	9.
	Отчет «Посещение РМО воспитателей».
	все педагоги
	в течение месяца




6. Система внутреннего мониторинга
Цель: оптимизация и координация работы всех служб д/с «Светлячок» для обеспечения качества образовательного процесса, осуществляемая через 
- Разработку пакета документов по систематизации контроля в МБДОУ 
- Повышение персональной ответственности за результаты своего труда
- Достижение внутренней стабильности и повышения качества  образовательного процесса
- Создание условий для сотрудников при проведении контроля

	1
	Тематический контроль «Организация работы воспитателя по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ДОУ»
	ноябрь

	2
	Тематический контроль «Состояние работы в ДОУ по художественно-эстетическому воспитанию детей»
	февраль

	3
	Тематический контроль. «Организация и эффективность физкультурно-оздоровительной работы с детьми в режиме дошкольного образовательного учреждения»
	апрель




	№
	Вопросы оперативного контроля
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII

	1
	Соблюдение режима дня и организация работы группы с учетом специфики сезона, дня недели. 
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	

	2
	Создание условий для
речевого развития детей.
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	3
	Организация прогулки.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	4
	Организация наблюдений в природе. 
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	5
	Соблюдение двигательного режима и обеспечение двигательной активности детей в течение дня.
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	6
	Эффективность хозяйственно-бытового труда.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	7
	Подготовка воспитателя к занятиям. 
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	

	8
	Изучение дошкольниками ОБЖ и ПДД. 
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	

	9
	Создание условий для
развития художественного
творчества детей.
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	

	10
	Создание условий для
развития игровой
деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+

	11
	Эффективность
эстетического воспитания
средствами
изодеятельности
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	12
	Организация закаливающих процедур в разных возрастных группах. 
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	13
	Создание условий и деятельность воспитателя по поддержке детской инициативы в поисково-экспериментальной деятельности.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+

	14
	Использование вариативных способов организации образовательного процесса
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	

	15
	Разнообразные
формы организации
образовательного
процесса по патриотическому воспитанию
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	




План работы по преемственности между МБДОУ д/с «Светлячок» 
и МБОУ СОШ №1 г. Цимлянска
 на 2020-2021 учебный год  
Цель:
 Создание образовательной среды, обеспечивающей преемственность целей, задач, содержания образовательной деятельности в рамках реализации образовательных программ дошкольного и начального общего образования
Задачи: 
· Разработка нормативно-правовых и проектных подходов к формированию преемственности образовательной среды с учётом требований ФГОС;
·  Проведение практико-ориентированных мероприятий, направленных на обеспечение конструктивного профессионального взаимодействия педагогов по изучению содержательных, образовательно-технологических и психолого-педагогических аспектов преемственности дошкольного и начального общего образования;
· Обеспечение информационно-справочной, психолого-педагогической поддержки родителей (законных представителей) детей дошкольного и младшего школьного возраста по вопросам преемственности образования.

	№п/п
	Мероприятия
	Место проведения
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Посещение праздничной линейки 1 сентября
Консультация «Формирование новой образовательной среды и достижение новых образовательных результатов в условиях реализации ключевых направлений развития образования»
	МБОУ СОШ №1
	сентябрь

	 Воспитатели старше-подготовительной группы

	2.
	Круглый стол «Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно- нравственных ценностей своего народа» 
	МБДОУ д/с
 «Светлячок»
	 октябрь
	администрация МБДОУ д/с
 «Светлячок»

	3.
	Дни методического взаимодействия в режиме «Детский сад - школа»
 (открытые уроки)
	МБОУ СОШ №1
	 ноябрь
	администрация МБОУ СОШ№1 
 

	4.
	Семинар-практикум «Развитие речи и воспитание коммуникативной культуры детей – одно из условий создания равных стартовых возможностей для поступления детей в школу»
	МБОУ СОШ №1
	 февраль
	Зам. директора по УВР, ст воспитатель,  учителя начальной школы, воспитатели

	5.
	Неделя преемственности (посещение учителями выпускных 4-х классов занятий в детских садах)  
	МБДОУ д/с «Светлячок»
	март -апрель
	Зам. директора по УВР, ст воспитатель, учителя начальной школы, воспитатели

	6.
	Круглый стол «Вопросы преемственности ДОУ и школы»
	МБОУ СОШ №1
	май
	Зам. директора по УВР, ст воспитатель,  учителя начальной школы, воспитатели



Совместный план работы с МБУК ЦРКМ (Краеведческий музей)
на 2020–2021 учебный год
	Дата 
	Мероприятия
	Ответственные

	сентябрь
	Выставка «Город мечты»
	Сотрудники
музея

	ноябрь
	Историческая выставка «Сокровища древнего Саркела и Правобережного городища»
	Сотрудники
музея

	январь
	Выставка «На волне творчества» (Нечитайлова Е.В.)
	Сотрудники
музея

	март
	Выставка «Зал казачьего быта».  Культура донских казаков
	Сотрудники
музея

	апрель
	Птицы донского края
	Сотрудники
музея

	май
	«Солдатские судьбы» - Поисковое движение России
	Сотрудники
музея



8. План совместных мероприятий с ГИБДД по профилактике детского 
дорожно-транспортного травматизма

	№ 
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Методическое сопровождение  познавательно- развлекательных мероприятий по безопасности дорожного движения
	В течение года
	Ст. воспитатель,
Отдел по пропаганде ГИБДД

	2
	Разработка познавательно-развлекательных мероприятий  по безопасности дорожного движения
	В течение учебного года
	Ст. воспитатель,
Отдел по пропаганде ГИБДД 

	3
	Изучение правил дорожного движения в рамках учебных дисциплин образовательной программы
	В течение учебного года
	Ст. воспитатель, воспитатели

	Просветительская  работа

	1
	Подписка на газету «Добрая дорога детства»
	 январь
	Заведующий ДОУ
 

	2
	Конкурс рисунков «Дорога без опасности»; 
конкурс рисунков на асфальте «Давай дружить, дорога»
	 лето
	Воспитатели средней, старше-подготовительной групп

	3
	Профилактические акции:
- «Родительский патруль»
- «Безопасная дорога»
- «Здравствуй, лето!»
	В течение учебного года
	Отдел по пропаганде ГИБДД

	4
	Встречи сотрудников ГИБДД с воспитанниками и родителями 
	Сентябрь - 
Май
	Отдел по пропаганде ГИБДД

	5
	Информационные стенды по безопасности дорожного движения в МБДОУ д/с «Светлячок»
	в течение учебного года
	Воспитатели


	6
	Выставка детских работ по Правилам дорожного движения
	Сентябрь
Апрель
	Воспитатели, родители

	7
	Пешеходные экскурсии с детьми
	В течение учебного года
	Воспитатели 

	8
	Проведение мероприятий по безопасности дорожного движения
	В течение учебного года
	Воспитатели, Отдел по пропаганде ГИБДД

	9
	Беседы с детьми по теме «Поведение на улице и дороге (сезонные особенности)»
	В течение учебного года
	Воспитатели



9. План противопожарных мероприятий ДОУ

	
	Организационные мероприятия
Цель: реализация государственной политики и требований законодательных и иных нормативно-правовых актов в области безопасности ДОУ

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответствен-ный

	1
	Издать приказы:
О пожарном режиме в МБДОУ;
О назначении ответственных лиц за пожарную безопасность;
О проведении мероприятий по обучению работников МБДОУ мерам пожарной безопасности;
Об эксплуатации средств противопожарной сигнализации;
Об утверждении плана противопожарной сигнализации.
	до 01.09.2020г.
	Заведующий д/с 


	2
	Создать комиссию и провести проверку готовности МБДОУ для безопасного проведения учебного процесса
	 до 01.09.2020г.
	Заведующий д/с  

	3
	 Соблюдение требований инструкций  персоналом по пожарной  безопасности
	 ежедневно
	Заведующий д/с 

	4
	Подготовить расчет пожарной эвакуации
	 до 01.09.2020г.
	Заведующий д/с 

	5
	Определить требования пожарной безопасности для каждого объекта в д/с «Светлячок»
	Август
	Заведующий д/с 

	6
	Провести проверку кабинетов, групповых комнат, спортзала на готовность безопасного проведения занятий и составить акты проверки 
	 до 01.09.2020г.
	Завхоз 
  

	7
	Оформить противопожарный стенд  «Безопасность жизни»
	Сентябрь
	Завхоз 
  

	8
	Провести перезарядку (испытания) химических  порошковых и углекислотных  огнетушителей
	Август
	Завхоз 
  

	9
	Провести техническое обслуживание и проверку работоспособности внутренних пожарных кранов с составлением акта
	Август
	Завхоз 


	10
	Оборудовать эвакуационные выходы из здания легко открывающимися запорами и обозначить их светящимся табло от сети аварийного освещения, указательными знаками
	Август
	Завхоз 
  

	11
	Провести ревизию средств оповещения о пожаре
	Август
	Завхоз   

	12
	Проверить исправность электроустановок, электровыключателей
	Август
	Завхоз 
  

	13
	Поддерживать в состоянии постоянной готовности первичных средств пожаротушения
	Август
	Завхоз 
  

	14
	Подготовить памятки и инструкции по пожарной безопасности и разместить в каждой дошкольной группе
	Август
	Завхоз 
  

	15
	Оформить и разместить на каждом этаже планы эвакуации
	Август
	Завхоз 
  

	16
	Подготовить договор на обслуживание автоматической  пожарной сигнализации
	Август
	Завхоз 


	17
	Подготовить акты:
Проверки работоспособности системы оповещения о пожаре;
Проверки наличия и исправности первичных средств пожаротушения;
О замере сопротивления изоляции;
- проверки внутреннего противопожарного водопровода;
- проверки исправности наружного освещения, розеток, выключателей;
-техническое обслуживание электросетей;
-проверки исправности наружных пожарных лестниц и проведения испытания их на прочность
	Август
	Завхоз

	
	Работа с педагогическим коллективом, сотрудниками МБДОУ д/с «Светлячок»
	
	

	1
	Изучение Правил пожарной безопасности
	сентябрь
	Завхоз

	2
	Организация и проведение учебно-тренировочных занятий по пожарной безопасности
	сентябрь
	Завхоз

	3.
	Проведение индивидуальных инструктажей с вновь принятыми сотрудниками
	сентябрь
	Завхоз 

	4. 
	Проведение индивидуальных инструктажей с педагогами и сотрудниками при проведении массовых развлекательных мероприятий
	сентябрь
	Завхоз 

	
	Работа с воспитанниками МБДОУ д/с «Светлячок»
	
	

	1.
	Инструктажи о правилах пожарной безопасности и поведению в случае возникновения пожара в группе
	1 раз в квартал
	Воспитатели

	2.
	Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, праздников, установка во время их проведения  обязательное дежурство педагогов
	В течение года 
	Заведующий д/с «Светлячок»

	3.
	Экскурсия в пожарную часть с показом оперативно – тактических возможностей пожарной техники и дежурных караулов при боевом развёртывании, способах спасения людей при пожаре
	1 раз в 2 квартала
	Воспитатели

	4.
	Проведение месячника «Пожарная безопасность» с отработкой планов эвакуации
	В течение года 
	Заведующий д/с 

	5.
	Беседы с детьми:
Огонь-друг и враг человека
Куда звонить при пожаре
Дети и пожары
	В течение года
	Воспитатели

	
	Работа с родителями МБДОУ д/с «Светлячок»
	
	

	1.
	Родительское собрание «Пожарная безопасность детей»
	В течение года
	Инспектор ВДПО

	2.
	Лекторий для родителей:
- Основные правила при возникновении пожара
- Оказание первой доврачебной помощи пострадавшим при пожаре
-Как сформировать у детей чувство опасности  огня?
	В течение года
	Инспектор ВДПО

	3.
	Папка-передвижка «Пожарная безопасность»

	В течение года
	Воспитатели



10. Взаимодействие с родителями
Цель: обеспечение условий для оптимального взаимодействия педагогического коллектива и родителей в воспитательно-образовательной работе с детьми; вовлечение родителей в образовательный процесс; формирование у родителей компетентной педагогической позиции по отношению к своему ребенку
План работы родительского комитета МБДОУ д/с «Светлячок»
	№ 
	Повестка дня
	Сроки
	Ответственные

	1
	Формирование состава родительского комитета МБДОУ д/с «Светлячок» Обсуждение и утверждение плана работы родительского комитета
О соблюдении санитарно-гигиенического режима в д/с «Светлячок»
	сентябрь
	Заведующий д/с
 Василенко С.И.

	2.
	Об организации питания дошкольников

	декабрь
	 Заведующий д/с 
Василенко С.И.

	3.
	Об эффективности использования здоровьесберегающих технологий 
	 март
	Заведующий д/с Василенко С.И.

	4.
	Ремонт и подготовка учреждения к новому учебному году
Итоги работы МБДОУ д/с «Светлячок»
	 май
	Заведующий д/с Василенко С.И. 



Темы общих родительских собраний
	Месяц
	Мероприятия

	Ответственные

	сентябрь


	День открытых дверей
Выбор родительского комитета
Знакомство с уставными документами и локальными актами МБДОУ д/с «Светлячок». Цели и задачи обучения, воспитания и оздоровления воспитанников на новый учебный год.
	Заведующий д/с 
Председатель родительского комитета,
воспитатели

	февраль

	Круглый стол для родителей подготовительной группы: «Изучение состояния работы по сохранению и укреплению здоровья детей в семье и МБДОУ»
	Заведующий д/с
Ст. воспитатель
Председатель родительского комитета,
воспитатели подготовительной группы

	май
	Родительская конференция
Публичный отчёт
Итоги года.
	Заведующий д/с
Ст. воспитатель



План работы по охране и укреплению здоровья дошкольников

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	Организационно – управленческая деятельность

	1
	Издать приказы по МБДОУ:
Об охране жизни и здоровья дошкольников;
О проведении мониторинга здоровья дошкольников;
О проведении Дня здоровья
	сентябрь
	Заведующий


	2.
	Совещания при заведующем:
1.Анализ уровня заболевания дошкольников и организация работы по укреплению и сохранению здоровья
2.Здоровьесберегающие технологии на занятиях
3. Соблюдение требований к помещению и оборудованию
4.Соблюдение требований к естественному и искусственному освещению
	октябрь
 
	Заведующий


	3.
	День открытых дверей.
Выбор родительского комитета.
Знакомство с уставными документами и локальными актами МБДОУ, презентация рабочих программ. 
Цели и задачи  оздоровления воспитанников «Здоровые дети – здоровая Россия»
	 октябрь
	Воспитатели групп

	Здоровьесберегающая среда МБДОУ д/с «Светлячок»

	1.
	Выполнение норм СанПин в процессе организации учебно – воспитательного процесса
	По плану
	Завхоз
 

	2.
	Мониторинг состояния содержания  помещений МБДОУ, мебели, оборудования
	В течение года 
	Завхоз 

	3.
	Организация питьевого режима. Обеспечение качественной питьевой водой дошкольников
	В течение года
	Ст. медсестра


	4.
	Соблюдение воздушного, светового и теплового режима в МБДОУ
	В течение года
	Ст. медсестра


	5.
	Разработка плана мероприятий по охране труда и технике безопасности
	сентябрь
	Завхоз
 

	Рациональная организация образовательного процесса

	1.
	Выполнение норм СанПин при составлении расписания занятий
	В течение года
	Завхоз


	2.
	Контроль за соблюдением режима дня дошкольников
	В течение года
	Завхоз


	3
	Анализ двигательного режима на занятиях (НОД) 
	В течение года
	Завхоз

	Лечебно-профилактическая работа

	1 
	Профилактический осмотр дошкольников на кожные заболевания и педикулёз
	В течение года
	Ст. медсестра


	2 
	Обеспечение своевременного проведения профилактических прививок 

	По плану
	Ст. медсестра


	3
	Антропометрия дошкольников
	По плану
	Ст. медсестра


	4.
	Витаминопрофилактика ( С- витаминизация третьего блюда с целью повышения иммунитета и профилактики острых заболеваний)
	В течение года
	Ст. медсестра


	5.
	Фитопрофилактика (фитонцидная чесночно-луковая)
	В течение года
	Ст. медсестра


	Физкультурно-оздоровительная работа

	1
	Утренняя гимнастика
	В течение года
	Воспитатели

	2
	Динамические паузы на занятиях
	В течение года
	Воспитатели

	3
	День здоровья 
	апрель
	Воспитатели

	4
	Спортивный праздник «Здоровье – богатство на все времена»
	август
	Воспитатели 


	5.
	Оформление санитарных бюллетеней:
«Питание дошкольника»;
«Профилактика желудочно-кишечных заболеваний»;
«Профилактика гельминтоза»
	2 раза в квартал
	Ст. медсестра
 

	6.
	Популяризация здорового образа жизни /размещение информации на сайтах /
	1 раз в квартал
	воспитатели



показатели диагностики освоения образовательной программы
осень	
познавательное развитие	социально-коммуник развитие	художественно-эстет развитие	речевое развитие 	физическое развитие	69	68	67	68	73	весна	
познавательное развитие	социально-коммуник развитие	художественно-эстет развитие	речевое развитие 	физическое развитие	87	91	88	88	95	Столбец1	познавательное развитие	социально-коммуник развитие	художественно-эстет развитие	речевое развитие 	физическое развитие	



образовательный уровень педагогов
образовательный уровень педагогов	
высшее	среднее специальное 	3	4	

квалификация педагогов
квалификация педагогов	1 категория	2 категория	3	3	педагогический стаж
педагогический стаж	от5 до 10 лет	от 10 до 20 лет 	от 20 до 30 лет 	свыше 30 лет	1	2	2	1.2	1
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